SSUL:N HALLITUKSEN JA TOIMISTON PELISAANNOT

Hyvéaksytty hallituksen kokouksessa 6.5.2015

Tavoite: Pelisaanttjen tavoitteena on avoin, luottamuksellinen ja tehokas
yhteisty0, joka tarkoittaa:

- selvaa roolijakoa: paatosvalta ja vastuu
- avointa ilmapiiria ja tiedottamista
- arkaluontoisten asioiden kasittelya luottamuksellisesti

Roolijako: Hallituksen tehtdvana on tehdéa paatoksia kaikissa strategisissa ja
muissa periaatteellisesti tarkeissé asioissa seké taloudellisesti merkittavissa
kysymyksissa. Hallitus nimittda toiminnanjohtajan.

Hallituksen jasenet kayttavat valtaa vain kollektiivin jasenenda. Hallituksen
puheenjohtaja tai jasen ei voi antaa ohjeita toimihenkiltlle toiminnanjohtajaa
ohittaen. Toiminnanjohtaja johtaa toimiston ty6ta ja vastaa operatiivisesta
toiminnasta.

Edella olevien periaatteiden pohjalta on roolijakoa tAsmennetty erityisesti
taloudellisen vastuun osalta (Taloussaanto liitteend).

Tyo6pari puheenjohtaja/toiminnanjohtaja valmistelee hallituksen kokouksissa
kasiteltavia asioita siltd osin kuin valmisteluvastuu ei kuulu muulle hallituksen
alaiselle elimelle.

Toimiryhmien rooli: Toimiryhmien tehtdvana on valmistella hallitukselle
toimialaansa kuuluvia asioita ja tehda paatoksia niille delegoiduissa asioissa.
Toimiryhmat toimivat myos tehokkaina viestintdkanavina ja laajentavat
jasenseurojen osallistumista SSuL.:n toimintaan.

Hallitustyoskentely:

Kokouksiin osallistuminen: Hallituksen kokouksiin osallistuvat toiminnanjohtajan
lisdksi kutsuttaessa tyontekijat seka eri alojen asiantuntijoita.

a. toiminnanjohtajan tehtavana on tilanteen mukaan koordinoida ja esittaa
puheenjohtajalle mahdollisia toimihenkiléiden puheenvuoroja

b. péaasaantotisesti jokainen vastuuhenkild alustaa omat asiansa

c. hallitus voi kasitella asioita myds ilman toimihenkildita

Kokousten valmistelu: Esityslista ja siihen liittyva aineisto lahetetaén, mikali
mahdollista, noin viikkoa ennen kokousta. Paatoksia edellyttavissa asioissa on
toivottavaa, etta jo esityslistaan tai liiteaineistoon on merkitty valmis paatdsesitys.

a. esityslistan valmistelu (tj ja pj), aikataulu 1 vko ennen kokousta

b. etukateismateriaalia lahetetadn harkiten, poikkeustapauksissa myos
esityslistan l&hettamisen jalkeen

c. hallituksen asioiden valmistelu on toimihenkilén vastuulla, mutta yleensa
valmistelu tehdéan yhdessa kyseisen toimiryhman kanssa



d.
e.

hallituksen kokouksen paatokset ovat julkisia.
hallituksen kokouksen &anestykset ovat julkisia ainoastaan lopputuloksen
kannalta (jasenten mielipiteita ei kerrota erikseen)

Poytakirjat: Poytakirjat tulee lahettda viikon kuluessa kokouksesta ja ne
toimitetaan seuraavasti

coow

hallituksen kokousten poytakirjat hallituksen jasenille

tyoryhmien poytéakirjat ryhman jasenten lisaksi toiminnanjohtajalle
poytéakirjat toimitetaan séhkdisessa muodossa

poytéakirjat julkaistaan SSuL:n internetsivuilla www.sulkapallo.fi



http://www.sulkapallo.fi/

